
SETTORE

N. 

DIPENDENTI 

PER SETTORE

TOTALE 

GIORNI DI 

ASSENZA

% GG. DI 

ASSENZA 

PER SETTORE

% GG. DI 

PRESENZA 

PER 

SETTORE

TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI PER 

SETTORE

SERVIZI STAFF SEGRETARIO 

GENERALE 7 17 12,78 87,22 133

SETTORE AMM.NE GENERALE E 

SERVIZI ALLA PERSONA 90 383 22,01 77,99 1740

SETTORE GESTIONE DEL 

TERRITORIO 41 145 18,71 81,29 775

SETTORE ECONOMICO-

FINANZIARIO 16 52 17,10 82,90 304

SETTORE POLIZIA LOCALE 22 82 16,46 83,54 498

N.B. I dati estratti si riferiscono al mese di APRILE 2012. Nel computo delle assenze sono stati calcolati 

tutti i giorni di mancata presenza lavorativa per qualsiasi motivazione (malattia, ferie, congedo di 

maternità, congedo parentale, permessi L. 104, sospensioni dal servizio, ecc...). Sono stati presi in 

considerazione tutti i dipendenti in servizio a tempo indeterminato. 

ASSENZE PER SETTORE-MESE DI APRILE 2012




