ASSENZE PER SETTORE-MESE DI DICEMBRE 2009

IUIALE
% 66. DI % 66. DI GIORNI
N. DIPENDENTI =~ TOTALE GIORNI ASSENZA PER PRESENZA PER LAVORATIVI
SETTORE PER SETTORE DI ASSENZA SETTORE SETTORE PER SETTORE
SERVIZI STAFF SEGRETARIO GENERALE 12 49 19,75 80,25 248
SETTORE AMM.NE GENERALE E SERVIZI
ALLA PERSONA 91 545 28,17 71,83 1934
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 40 233 279 721 835
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 15 71 22,53 77 47 315
SETTORE POLIZIA LOCALE 23 118 21,61 78,39 546

N.B. I dati estratti si riferiscono al mese di dicembre 2009. Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
per qualsiasi motivazione (malattia, ferie, congedo di maternita, congedo parentale, permessi L.104, ecc...).

Sono stati presi in considerazione tutti i dipendenti in servizio a tempo indeterminato con esclusione

del personale in distacco sindacale.



